
                                                                                УТВЕРЖДЕН 

                                                                             приказом заведующего  

                                                                                          МКДОУ «Детский сад № 172»                                                                                                                                          
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План мероприятий  

МКДОУ «Детский сад №172» 

по противодействию коррупции 

на 2024-2026 годы 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

выполнения 

мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

1.  Осуществление контроля за исполнением 

настоящего Плана 

Постоянно  Заведующий  

2.  Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции, а также локальных нормативных актов, 

регулирующих вопросы предупреждения коррупции 

в учреждении, на предмет актуальности 

(корректировка при необходимости) 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий  

3.  Разработка и внедрение положения о декларации о 

конфликте интересов 

До 1 декабря 

2024 года 

Заведующий 

4.  Ознакомление сотрудников детского сада с     

нормативными    документами, регулирующими 

вопросы предупреждения коррупции в учреждении 

Ежегодно Заведующий  

5.  Проведение мероприятий разъяснительного и 

просветительского характера (семинары, круглый 

стол, лекции и др.) 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий 

6.  Индивидуальное консультирование работников по 

вопросам применения (соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и процедур 

По мере 

необходимо

сти 

Заведующий 

7.  Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции, об эффективности принимаемых мер по 

противодействию «бытовой» коррупции на общих 

собраниях работников учреждения 

Октябрь, 

апрель 

Заведующий  

8.  Сотрудничество руководителя учреждения с 

правоохранительными и иными государственными 

органами по вопросам предупреждения коррупции, 

доведение информации о выявленных случаях 

коррупции 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий  

9.  Закрепление в трудовых договорах обязанностей 

работника, связанных с предупреждением 

коррупции в учреждении 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий  



10.  Повышение эффективности деятельности 

учреждения по контролю за исполнением 

работниками трудовых обязанностей, при 

выполнении которых может возникнуть конфликт 

интересов 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий  

11.  Размещение информации по антикоррупционной 

тематике на информационных стендах детского сада  

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заместитель 

заведующего 

12.  Повышение эффективности внутреннего контроля,  

- организация и проведение ОД; 

- организация питания воспитанников; 

- соблюдение прав всех участников 

образовательного процесса. 

В течение 

2024-2026 

гг. 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего, 

медицинская 

сестра 

13.  Мониторинг эффективности реализации мер по 

предупреждению коррупции в учреждении 

Ежегодно,  

до 1 ноября 

Заведующий  

14.  Представление в Управление образования доклада о 

выполнении мероприятий настоящего Плана 

Ежегодно, 

до 1 декабря 

Заведующий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


